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By now, you should have received the Summary Annual Report for the Health &  Welfare and Vacation-Holiday Trust Funds and the 
Annuity Plan for fiscal year ending May 31, 2015. Each summary includes:
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Pension Statements

Need to Know

In February, you should have received your Pension Statement of Account. You may notice that it is different from previous statements. 
Please make note of the following enhancements:

• Total income and contributions
• Investment earnings
• Gains and losses from sale of assets
• Administrative costs
• Plan expenses

If you have any questions once you receive this report, please contact the Trust Fund Office.

In addition to worked hours, disability hours, credited service, benefit units and benefit payable, the statements now show 
reciprocal hours* and three types of benefit units – Northern California benefit units, reciprocal benefit units and service 
benefit units – for each plan credit year through the most recent plan credit year ending July 31, 2015.

The NOTE column shows if or when a separation (“S”), vested status (“V”) or a permanent break (“P”) occurs.

Information about the statements has expanded in detail to provide important definitions, a legend for the NOTE column, 
details about vesting, eligibility and payment options, and disclosures. As usual, the statement includes an “Estimated Monthly 
Benefit.” Note: the estimated benefit assumes the participant is vested and bases the amount on a single – life annuity payable 
at age 65 - Normal Retirement Age.

You should review your statement closely for accuracy. If there are any discrepancies or you have questions, please contact the 
Pension department. 

•

•

•

*Reciprocal hours are hours worked reported by employers outside of Northern California that are creditable toward your various benefits. Keep in 
mind that these hours only count toward benefit credit and not as monetary contributions by the employer. To find out if you have hours creditable 
under existing reciprocity agreements, please contact the Pension department.

LiveHealth Online is an internet based service that allows patients to interact with doctors face-to-face to address non-emergency 
health concerns. This service is available to eligible Direct Payment Plan Participants and their enrolled dependents at a cost of $10 
per visit. Individuals who are not eligible under the Direct Payment Plan can also use the service, but the cost per visit is $49. Please 
note that you must use a debit or credit card to pay for the online visits. 

This service can also be a good alternative to visiting the emergency room for non-emergency care and in some cases you can be 
prescribed non-controlled substances like antibiotics. You can access the service by visiting www.livehealthonline.com.

LiveHealth Online

If you are thinking about submitting an Annuity 
application, it is best to plan ahead as much 
as possible, you should keep in mind that 
May 31st is the end of the Annuity plan year. 
Being proactive is the best way to ensure  that 
this process works for your needs as much as 
possible.

Please contact the Annuity department when 
you are considering applying.

If you are enrolled in the Direct Payment Plan, you should know that BriovaRx® 
specialty pharmacy is now part of OptumRx. Those of you using specialty 
pharmacy drugs will continue to enjoy the same great service and programs, 
provided by a world-class pharmacy that is 100% dedicated to specialty 
medications and the conditions they treat. BriovaRx offers pharmacists and 
nurses who are experienced with specialty care and who can provide information 
about your medication and help you manage any side effects. They can answer 
any questions or concerns you may have.

BriovaRx Specialty Pharmacy Annuity Planning

Summary Annual Report

www.norcalaborers.org
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Active

Future Moms Program

The Future Moms Program is designed to identify pregnancy risks early so you get the quality care you need to have a successful 
pregnancy, delivery, and a healthy baby. Early deliveries and low birth weights can pose serious health risks to you and your baby. 
They can also result in significant expense to the Plan. We want you to have a safe and successful pregnancy and deliver a healthy 
baby. Using the Future Moms Program can help you stay on track with your prenatal care and address risks early-on in a pregnancy. 
Once you have registered with the program, you will receive a toll-free number where you can then begin to take advantage of all 
the Program has to offer including:

To get started, call the Anthem Blue Cross Future Moms Program at 1-866-664-5404 as soon as you know you are pregnant (within 
the first 12 weeks) to register with the Program. One of the Program’s registered nurses will help you get started.

Access to a toll-free telephone number where you can speak with a nurse coach anytime, any day, about your pregnancy;
Screenings to see if you might be at risk for depression or early delivery; and
Useful tools to help you, your doctor, and your Future Moms’ nurse coach.

•
•
•

Chiropractic Benefit

If you are eligible for Health and Welfare benefits, you should make note that both the Direct Payment Plan and the Kaiser plan have 
chiropractic  coverage available to you:

Direct Payment Plan
Subject to deductible / $40 per visit up to 20 visits per plan year

Kaiser plan
Not subject to deductible / $5 copayment /  20 visits maximum per calendar year 

If you have questions about your eligibility and benefits, please contact the Health and Welfare department for Direct Payment Plan; 
for Kaiser please call 1-800-464-4000.

Asthma & Allergy Management

Don’t let allergies or asthma keep you from enjoying the outdoors. When 
the flowers are blooming, allergy season is looming. 

Try these tips to seize the days and breathe easy:

Watch the clock

Rain? Check!

Salt Cure

Pollen levels are at their peak between 5-9 am. You may want to stay 
indoors as much as possible during these hours.

Spring showers “clear the air,” so to speak. The best time to enjoy the 
outdoors is after a rain shower or storm.

Saline nasal spray or wash can flush out allergens and minimize 
symptoms. It is a great all-natural alternative.

Kaiser plan members can visit www.kp.org for more tips and advice to 
help get you through allergy season.

Frolic in the Fresh Air in Spring from Kaiser Permanente

www.norcalaborers.org
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MEMBER PORTAL

To get started, you need an email address, internet connection 
and a smartphone, tablet or PC. 

Account setup requires:
 1. Full Name
 2. Last 4 of your SSN
 3. Date of Birth
 4. Zip Code

Visit www.norcalaborers.org for a link to the member portal.

Health and Welfare eligibility

Name, address and dependents on file

Health claims (Direct Payment Plan only)

Work history

Vacation & Annuity account balances

Vacation & Annuity payment history

Pension credit history

•

•

•

•

•

•

SIGN UP NOW WHAT YOU’LL FIND

•

While access is easy, security is tough. The member portal contains the latest in web security best practices to keep your private information 
safe. It features a two-stage security process which requires a pin to be entered each time a device (computer, smartphone, tablet) is used for 
the first time to log in or if your browser’s cache is cleared, so keep your email inbox accessible while logging on to your account.

SECURE ACCESS

www.norcalaborers .org
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Retired

Taking Medication Regularly?

You can save money by using the Direct Payment Plan’s Mail Service Pharmacy through OptumRx. After you have filled a medication 
for the 3rd time, on the 4th fill, your copayment will double for the same 30-days’ supply. If you choose to use the Mail Service 
Pharmacy, for the same double copayment, you can receive up to a 90-days’ supply of your medication.

Using the Mail Service is fast and easy. Ask your prescribing physician to fax or call your prescription order to OptumRx. You will then 
follow up by calling OptumRx to let them know how you would like to pay for your copayments. Your prescription should arrive within 
7-14 business days after your order has been placed.

For more information, call the OptumRx Mail Service Pharmacy, at: 
1-800-834-3773, 24 hours a day, 7 days a week.

Bi-Annual Statement by Pensioner
The Bi-annual pension audit forms which you will receive in May are designed to validate that the individuals receiving monthly 
pension checks are still alive and continue to meet the retirement qualifications necessary to receive benefits from the Fund. 

Bi-annual pension audit forms will be sent to the following individuals:

Pensioners under age 65 
Pensioners age 65 but younger than 70½ as of April 2016 who live within California
Pensioners or beneficiaries living outside the United States
Conservator of a pensioner or beneficiary who lives outside of the United States 

The following individuals will not be required to complete a bi-annual pension audit form:

Federal Income Tax Withholding

As you may recall, when you began to receive your benefit payments, you were given the opportunity to choose whether you wanted 
federal income tax withheld from those payments or not. This is to remind you that you may start, stop, increase or decrease your 
federal income tax withholdings at anytime if you wish.

Every January, the amount of tax being withheld from your monthly benefit are subject to change as the IRS withholding tax tables 
change. If you have filed an election not to have taxes withheld or if you have previously requested a flat dollar amount be withheld 
each month, no change will take place. 

Your most recent withholding election will remain until you file a new one.  You can use IRS Form W-4P, or obtain and complete a 
withholding certificate from the Trust Fund Office, then return it to.  If you change your withholding it will (in most cases) be reflected 
on your next check. Withholding is one way for you to pay a portion of your income tax.  If no tax or not enough tax is withheld from 
your benefits, you may have to pay estimated taxes during the year, or a tax penalty at the end of the year.  

Your decision on withholding is an important one.  Whether you have to pay federal income tax on your pension depends on the 
total amount of your taxable income. You may wish to discuss your situation with a qualified tax advisor. If you do not want to change 
anything, no action is required from you; do not complete or submit any withholding forms.

New pensioners and beneficiaries who received their first pension check in calendar year 2016
Pensioners age 65 or older as of April 2016 who live outside of California 
Beneficiaries living within the United States and receiving a pension from the Fund 
Conservators for pensioners or beneficiaries living within the United States 

If you have questions, please contact the Pension department.

•

•

•

•

•

•
•
•

www.norcalaborers.org



Immediate Medical Care: ER vs Other Options*

6*Please note that this guide is intended for informational purposes only. You should always use your best judgment 
when assessing an injury or physical condition and deciding what type of treatment to get.

With visits to the ER at an all-time high, wait times have skyrocketed, and emergency room treatments for non-emergency medical 
conditions contribute to the rising cost of healthcare. So what are other care settings, and how do you determine which is best?

ALTERNATIVES TO EMERGENCY ROOM CARE

Unless it’s a true emergency, you’ll likely get quicker medical care at other care settings such as an urgent care center, retail health 
clinic or walk-in doctor’s office. Use these options, where available, when you need medical care quickly, but can’t see your regular 
doctor. These conveniently located, licensed and accredited care settings are staffed with doctors, nurses and physician’s assistants. 
So you’ll get quality care, and you’ll often pay much less than you would for emergency care. And they’re usually open in the 
evenings, weekends and sometimes holidays, and can cost about the same as a doctor visit.

Urgent care center: These clinics can usually handle problems that need immediate attention but aren’t life-threatening or 
emergencies, like stitches, sprains and x-rays.

Retail health clinic: Many major pharmacies and retail stores now have these walk-in clinics staffed by medical professionals. 
Go there when you need convenient, routine care, like for coughs and flu shots.

Walk-in doctor’s office: No appointment is needed at these offices, and you usually aren’t required to be an existing patient. 
This alternative is a good choice when you need simple medical care in a hurry, like for mild asthma or minor allergic reactions.

•

•

•

Kaiser Permanente has a 24/7 nurse line that you can call for assistance 
in determining the severity of your symptoms and where to go for care:
Advice Nurse - 866-454-8855

This service can also be a good alternative to visiting the emergency room for non-emergency care and in some cases you can 
be prescribed non-controlled substances like antibiotics. Please refer to the LiveHealth Online article on page 2 for more specific 
information. You can also visit www.livehealthonline.com.

Retail Health 
Clinic

Animal bites

Walk-in 
Doctor’s Office

Urgent Care 
Center Emergency Room

Stitches

X-ray

Back pain

Mild asthma

Minor headache

Sprain, strain

Nausea, vomiting, diarrhea

Bumps, cuts, scrapes

Cough, sore thoat

Ear or sinus pain

Eye swelling, irritation, pain

Minor allergic reaction

Minor fever, colds

Rash, minor bumps

Vaccination

√ Sudden or unexplained loss of consciousness

√

√

√√

√ √

√√

√√

√√

√√√

√√√

√√√

√√√

√√√

√√√

√√√

√√√

Signs of heart attack like chest pain/pressure

Signs of stroke, numbness of face, loss of vision

Severe shortness of breath

High fever with stiff neck, mental confusion

Coughing or vomiting blood

Cut or wound won’t stop bleeding

Possible broken bones

Poisoning

Stab wounds

Sudden, severe abdominal pain

Trauma to the head

Mental health concerns, like suicidal feelings

Partial or total amputation of a limb

CARE GUIDE

OVER THE PHONE

LIVEHEALTH ONLINE

If you are on the Direct Payment Plan, please contact 
your primary care physician to find out if they offer a 
nurse line that you can use.

Any other condition you are very concerned about
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220 Campus Lane  | Fair f ie ld,  CA 94534  | 707-864-2800 | 1-800-244-4530 | Monday -  Fr iday,  8am -  5pm
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Take the Suisun Valley Road / Green Valley Road exit 
(there are also signs for “Solano Community College”). At 
the fork make a right onto Neitzel Road. At the stop sign, 
make a left onto Suisun Valley Road. Head straight past 
the two stoplights. Make a right onto Campus Lane. Our 
building will be the first on your left. Make the 2nd left 
into our front parking lot.

Operations: 925-828-2513  training@norcalaborers.org Apprenticeship: 925-556-0858 apprenticeship@norcalaborers.org 

TRAINING CENTER: 1001 Westside Dr, San Ramon, CA 94583

Kaiser Permanente
1-800-464-4000

www.kaiserpermanente.org

Anthem Blue Cross PPO
Doctor Search: www.anthem.com/ca

Urgent Care: www.meemolabs.com/wellpoint/ca.php

Claremont EAP
1-800-834-3773 - M-F, 8-5

24/7 for clinical emergencies
www.claremonteap.com

Delta Dental
1-800-765-6003

www.deltadentalins.com

Delta Care USA
1-800-422-4234

www.deltadentalins.com

Brightnow! Dental
1-888-274-4486

www.brightnow.com

UnitedHealthcare Dental
1-800-999-3367

www.myuhcdental.com

Anthem Blue View Vision
1-866-723-0515

OptumRx 
Mail Order 1-800-562-6223

Pharmacy Help 1-800-797-9791
www.optumrx.com

Dates to Know

Contact the Trust Fund Office

May check

June check

July check

4/27

5/26

6/28

Important Contacts 

April check

May check

June check

4/29

5/31

6/30

Vacation statements

Last day to verify accuracy of address on file

Vacation check

Bi-Annual Statement by Pensioner

Memorial Day - Trust Fund Office closed

Second request for Bi-Annual Statement

Independence Day  - Trust Fund Office closed

4/11

4/22

4/29

5/2

5/30

6/15

7/4

Anthem Future Moms Program 
1-866-664-5404

LiveHealth Online
24/7 1-888-548-3432

www.livehealthonline.com

Pension

Annuity

Other

From Sacramento - westbound I-80

Take the Suisun Valley Road exit (there are also signs for 
“Solano Community College”). Make a left at the stop sign 
onto Suisun Valley Road. Drive straight through a stop sign 
and two stoplights. Make a right onto Campus Lane. Our 
building will be the first on your left. Make the 2nd left 
into our front parking lot.

From San Francisco - eastbound I-80

Laborers Funds Administrative Office of Northern California, Inc.

www.norcalaborers.org
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Programa Futuras Madres
Control de Asma y Alergias
Beneficio Quiropráctico

Información del Portal de Miembros

Fechas Importantes
Contacte la Oficina
Contactos Importantes

Impuestos Federales
¿Esta Tomando Medicamentos?
Declaracion Bienal por Pensionista

La revista, Obreros Trimestal, se publica con la intención de proporcionar información sobre los diferentes beneficios 
disponibles a los participantes elegibles y cómo usar esos beneficios eficazmente. Hay exclusiones y limitaciones 
en todos los planes de beneficios, así que lea atentamente nuestras diferentes Reglas y Regulaciones del plan. 
Las reglas del plan de Salud y Bienestar deben revisarse antes de solicitar atención médica. Sus derechos como 
participante del plan se determinan finalmente por las Reglas y Regulaciones de los diferentes planes de beneficios

Tabla de contenido
pagína 1

Sección en Inglés

Atención Médica Imediata

pagína 2

pagína 3

pagína 4

pagína 5

pagína 6

pagína 7
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Necesita Saber

Ya debería haber recibido el Resumen de Informe Anual que presenta información financiera para el Plan de Salud y Bienestar, 
Vacación-Feriado, y Anualidad para el año fiscal que termina el 31 de mayo de 2014. Cada resumen incluye:

Estado de Cuenta de Pensiones

En febrero, usted debería haber recibido su Estado de Cuenta de Pensión. Puede notar que es diferente de las declaraciones 
anteriores. Por favor tome nota de los siguientes cambios: 

• Total de ingresos y contribuciones
• Ganancias de inversión
• Ganancias y pérdidas por venta de bienes
• Costes administrativos
• Gastos del Plan

Si tiene preguntas, por favor póngase en contacto con la Oficina del Fondo.

Las cuentas ahora muestran horas recíprocas* y tres tipos de unidades de beneficio - unidades de beneficio del norte de 
California, unidades de beneficio recíproco y unidades de servicio - por cada año de crédito plan de a través de la más reciente 
año de crédito plan de que termina el 31 de julio de 2015.

La columna NOTE muestra cuando se produce una separación (“S”), estado adquirido (“V”) o una ruptura permanente (“P”).

Información sobre los estados se ha expandido de manera detallada a proporcionar definiciones importantes, una leyenda para 
la columna de la nota, detalles acerca de adquisición de derechos, la elegibilidad y opciones de pago, y las revelaciones. Como 
de costumbre, la declaración incluye un “estimado Beneficio Mensual.” Nota: el beneficio estimado asume el participante es 
preexistente y bases de la cantidad en una sola - renta vitalicia pagadera a los 65 años - edad normal de jubilación.

Debe revisar su estado de cuenta de cerca de exactitud. Si hay alguna discrepancia o si tiene preguntas, por favor, póngase en 
contacto con el departamento de Pensiones.

•

•

•

*Horas recíprocas son las horas trabajadas fuera reportado por los empresarios del norte de California que son acreditables hacia sus diversos 
beneficios. Tenga en cuenta que estas horas solamente cuentan para crédito de beneficio y no como contribuciones monetarias por parte del 
empleador. Para averiguar si usted tiene horas acreditables en virtud de acuerdos de reciprocidad existentes, por favor, póngase en contacto con 
el departamento de Pensiones.

LiveHealth Online es un servicio de internet que permite a interación con los médicos por video para presentar los problemas de 
salud que no son de emergencia. Este servicio está disponible para los participantes elegibles plan de Pago Directo y sus dependientes 
inscritos a un costo de $10 por sita. Las personas que no son elegibles bajo el Plan de Pago Directo también puede utilizar el servicio, 
pero el costo por visita es de $49. Tenga en cuenta que debe utilizar una tarjeta de débito o de crédito para pagar las visitas en línea.
Este servicio es un buen alternativo para a las salas de emergencias para la atención no es de emergencia y, en algunos casos puede 
ser prescritos sustancias como los antibióticos. Puede acceder al servicio visitando www.livehealthonline.com.

LiveHealth Online

Si está considerando una solicitud de Anualidad, 
es buen idea planear con anticipación. Tenga 
en cuenta que el 31 de mayo es el final del año 
del plan de Anualidad. Ser proactivo es la mejor 
manera de garantizar que este proceso funcione 
para sus necesidades.

Por favor, póngase en contacto con el 
departamento de Anualidad cuando usted está 
considerando aplicar

BriovaRx® farmacia especializada es ahora parte de OptumRx. Los que usan 
drogas de farmacia especializada continuarán  recibiendo el mismo gran servicio 
y programas que son 100% dedicados a los medicamentos de especialidad y 
las condiciones que tratan. BriovaRx ofrece farmacéuticos y enfermeras con 
experiencia en atención especializada y que pueden proporcionar información 
acerca de la medicación y ayudar a manejar los efectos secundarios. Ellos 
pueden responder a cualquier pregunta o preocupación que pueda tener.

BriovaRx Farmacia Especializada Plan para Anualidad

Resumen de Informe Anual

9 www.norcalaborers.org



Activo

Programa Futuras Madres

El Programa de Futuras Madres está diseñado para identificar los riesgos de embarazo temprano para que pueda obtener la atención 
de calidad necesaria. Nacimiento permaturo y bajo peso al nacer pueden presentar serios riesgos de salud para ti y tu bebé. También 
pueden resultar en un gasto significativo al plan. Nosotros queremos que usted tenga un embarazo seguro y exitoso y tener un bebé 
sano. Uso del programa de futuras madres puede ayudar a mantenerse al tanto con su atención prenatal y preveer temprano los 
riesgos de un embarazo. Una vez que se haya registrado con el programa, usted recibirá un número de teléfono gratuito donde se 
puede entonces comenzar a tomar ventaja de todo el programa tiene que ofrecer, incluyendo:

Para empezar, llame al Programa de Anthem Blue Cross Futuras Madres en 1-866-664-5404 tan pronto como sepa que está 
embarazada (dentro de las primeras 12 semanas) para inscribirse en el programa. Una de las enfermeras del programa le ayudará a 
empezar.

Acceso a una enfermera por teléfono donde puede hablar en cualquier momento acerca de su embarazo;
Exámenes para ver si podría esta en riesgo de depresión o nacimiento prematuro; y
Útiles para ayudar a usted, su médico y su enfermera.

•
•
•

Beneficio Quiropráctico

Si usted es elegible para los beneficios de salud y bienestar, usted debe tomar nota que tanto el plan de Pago Directo y el plan de 
Kaiser tienen cobertura quiropráctica disponibles para usted:

Plan de Pago Directo
Sujeto a deducible/ $40 por visita hasta 20 visitas por año del plan

Plan de Kaiser
No es sujeto a deducible/ $5 copago /  20 visitas maximo por año calendario 

Si tiene preguntas acerca de su elegibilidad y beneficios, por favor, póngase en contacto con el departamento de Salud y Bienestar 
para el plan de pago directo; por favor llame a Kaiser al 1-800-464-4000.

Control de Asma y Alergias

No permita que las alergias o el asma le impiden disfrutar del aire libre. Cuando las flores están 
floreciendo, la temporada de alergias se avecina.

Pruebe estos consejos para aprovechar los días y respirar con tranquilidad:

Mire el reloj

¿Lluvia? Cheque!

Cura de Sal

Los niveles de polen están en su pico entre las horas de 5-9 am. Es posible que 
desee permanecer en el interior tanto como sea posible durante estas horas.

Las lluvias de primavera “limpian el aire.” El mejor momento para disfrutar las 
actividades en el aire libre es después de una lluvia o una tormenta.

Aerosol nasal de solución salina puede ahuyentar a los alérgenos y minimizar los 
síntomas. Es una gran alternativa totalmente natural.

Los miembros del plan de Kaiser pueden visitar www.kp.org para más consejos y asesoramiento 
para ayudar a conseguir a través de la temporada de alergias.

Diviertase en la primavera de Kaiser Permanente

10www.norcalaborers.org
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PORTAL DE MIEMBROS

www.norcalaborers .org

Para empezar, se necesita una dirección de correo 
electrónico, conexión a Internet y un teléfono inteligente, 
tableta o PC.

Configuración de cuentas requiere:
1. Nombre Completo
2. Los ultimos 4 numeros de su SSN
3. Fecha de Nacimiento
4. Código postal

Visita www.norcalcementmasons.org para un link al 
Portal de Miembros.

Aunque el acceso es fácil, la seguridad es difícil. El portal de miembros contiene la última de las mejores prácticas 
de seguridad web para mantener su información privada segura. Cuenta con un proceso de seguridad de dos etapas 
que requiere un PIN que debe introducirse cada vez que un dispositivo (ordenador, teléfono inteligente, tableta) se 
utiliza por primera vez para iniciar sesión o si la caché del navegador está desactivada, por lo que mantener su correo 
electrónico bandeja de entrada mientras accesible iniciar sesión en su cuenta.

Elegibilidad de seguro médico

Nombre, dirección y dependientes

Reclamaciones medicas (plan de Pago Directo solamente)

Historial de trabajo

Saldos de las cuentas de vacaciones

Historial de pagos de vacaciones

Historia de crédito de pensión

•

•

•

•

•

•

INSCRÍBASE AHORA ENCONTRARÁ

•

Acceso a sus beneficios
Revise sus beneficios 24 horas al día, 7 días a la semana, 

no necessita llamar a la oficina del fondo. 
Inicia su sesión con su correo electrónico y contraseña para continuar.

ACCESO SEGURO
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Jubilado

¿Esta Tomando Medicamentos?

Usted puede ahorrar dinero mediante el uso de la Farmacia de Servicio por correo del plan a través OptumRx. Después de haber 
llenado un medicamento para la 3ª vez, el día 4 de relleno, su co-pago se duplicará para el suministro de los mismos 30 días. Si decide 
utilizar el servicio de correo de Farmacia, por la misma doble copago, usted puede recibir hasta un suministro de su medicamento 
por 90 días.

Utilizando el servicio de correo es rápido y fácil. Pídale a su médico que prescribe para enviar por fax o por telefono a su orden de 
receta para OptumRx. A continuación, llame a OptumRx para hacerles saber cómo le gustaría que pagar por sus copagos. Su receta 
debe llegar dentro de 7-14 días laborales después de su pedido ha sido processado.

Para obtener más información, llame al Servicio de Farmacia OptumRx Mail, en:
1-800-834-3773, las 24 horas del día, 7 días a la semana.

Impuestos Federales

Cuando comenzo recibiendo sus pagos de beneficios, se le dio la oportunidad de elegir si sus  impuestos federales seran retenidos 
a cada pago o no. Esto es para recordarle que puede iniciar, detener, aumentar o disminuir las dedcuciones de impuestos federales 
en cualquier momento si así lo desea.

Cada mes de enero, la cantidad del impuesto que se retiene de su beneficio mensual está sujeto a cambios como cambian las tablas 
del IRS. Si usted ha presentado una opción de no tener impuestos retenidos o si ha solicitado previamente una cantidad fija en 
dólares se retendrá cada mes, no vera ningún cambio.

Su más reciente elección de retención se mantendrá hasta que presente una nueva elección. Puede utilizar el formulario del IRS 
W-4P, o obtener y completar un certificado de retención de la Oficina del Fondo y regresarlo. Si cambia de retención (en la mayoría 
de los casos) el cambio se reflejará en su próximo cheque. Deducion de impuestos es una manera para que usted pague una parte 
de sus impuestos federales. Si ningún impuesto o no los suficientes impuestos se retiene de sus beneficios, es posible que tenga que 
pagar impuestos estimados durante el año, o una pena de impuestos al final del año.

Su decisión de deducion de impuestos es muy importante. Ya sea que tenga que pagar el impuesto federal sobre la renta sobre 
su pensión depende de la cantidad total de su renta imponible. Es posible que desee hablar sobre su situación con un asesor 
fiscal calificado. Si no desea cambiar nada, no se requiere ninguna acción por su parte; no complete o presente ninguna forma de 
dedución.

Declaración Bienal por Pensionista
Las formas bi-anuales de auditoría pensión que va a recibir en mayo son diseñadas para validar que las personas que reciben 
cheques mensuales de pensiones todavía están vivos y seguien cumpliendo con los requisitos de jubilación necesarios para recibir 
los beneficios del Fondo. Formularios bianuales de auditoría de pensiones serán enviados a las siguientes personas:

Pensionistas menores de 65 años
Pensionistas de 65 años y menor de 70 años y medio a partir de abril 2016 que viven dentro de California
Pensionistas menores de 65 años que se retiró en una pensión por discapacidad
Pensionados o beneficiarios que viven fuera de los EE.UU.
Conservador de pensionado o beneficiario que vive fuera de los Estados Unidos

No se exigirá a las siguientes personas para completar un formulario de auditoría bianual de pensiones:

Los nuevos jubilados y beneficiarios que recibieron su primer pago de pensión en el año calendario 2016
Pensionistas mayores de 65 años a partir de abril 2016 que viven fuera de California
Los beneficiarios que viven dentro de los Estados Unidos y que reciben una pensión del Fondo
Los conservadores para pensionados o beneficiarios que viven dentro de los Estados Unidos

•

•

•

•

•

•

•
•
•
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Atención Médica Inmediata*

13 *Tenga en cuenta que esta guía está destinada únicamente a fines informativos. Siempre debe utilizar su mejor 
juicio al evaluar una lesión o condición física y decidir qué tipo de tratamiento va a obtener.

ALTERNATIVAS A LA SALA DE EMERGENCIAS
A menos que sea una verdadera emergencia, es probable que reciba atención médica rápida en otros centros de asistencia, como 
un centro de urgencias, centro de salud comercial o  en Consultorio Medico. Utilice estas opciones cuando necesite atención 
médica rápidamente, pero no puede ver a su médico habitual. Estos convenientemente situados, autorizados y centros de atención 
acreditados cuentan con personal de médicos, enfermeras y asistentes médicos. Así se logra una atención de calidad, y se le paga 
a menudo mucho menos de lo que lo haría para la atención de emergencia. Y por lo general están abiertos en la noche, fines de 
semana y días festivos a veces, y puede costar casi lo mismo que una visita al médico.

Centro de atención urgente: Estas clínicas manejan los problemas que requieren atención inmediata pero que no son 
potencialmente mortales o situaciones de emergencia, como puntadas, esguinces y radiografías.

Centro de Salud Comercial: Muchas farmacias y tiendas tienen estas clínicas sin cita previa atendidos por profesionales de la 
medicina. Ir allí cuando necesite atención conveniente, rutina, como para la tos y vacunas contra la gripe.
Consultorio Médico: No se necesita cita en estas oficinas, y por lo general no están obligados a ser un paciente existente. Esta 
alternativa es una buena opción cuando necesite atención médica sencilla a toda prisa, como para el asma leve o reacciones 
alérgicas menores.

•

•

•

Kaiser Permanente tiene una línea de enfermera que puede llamar 24/7 
para ayudar a determinar la gravedad de sus síntomas y dónde ir para el 
cuidado: Enfermera de Consejo - 866-454-8855

Este servicio también puede ser una buena alternativa para visitar la sala de emergencias para la atención no es de emergencia y, en 
algunos casos puede ser prescritos sustancias no controladas como los antibióticos. Por favor, consulte el artículo LiveHealth en línea 
en la página 10 para obtener información más específica. También puede visitar www.livehealthonline.com.

Centro 
de Salud 

Comercial
Mordeduras de animales

Consultorio 
Médico

Centro de 
atención 
urgente

Sala de Emergencia

Puntadas

Radiografía

Dolor de espalda

Asma menor

Dolor de cabeza menor

Esguince, distensió 

Náuseas, vómitos, diarrea

Golpes, cortes, rasguños

Tos, dolor de garganta

Dolor de oídos o sinusitis

Irritación, dolor ocular

Reacciones alérgicas menores

Fiebres menores, resfriados

Erupción, golpes menores

Vacunación

√ Pérdida repentina o inexplicable de la consciencia

√

√

√√

√ √

√√

√√

√√

√√√

√√√

√√√

√√√

√√√

√√√

√√√

√√√

Signos de un ataque al corazón, como dolor en el pecho / presión

Signos de derrame cerebrovascular, como entumecimiento de la cara

Dificultad respiratoria grave

Fiebre alta con rigidez en el cuello, confusión mental

Tos o vómitos de sangre

Cortada o herida no deja de sangrar

Huesos posiblemente rotos

Envenenamiento

Heridas de puñalada

Dolor abdominal intenso y severo

Traumatismo en la cabeza

Problemas de salud mental, como las ganas de suicidarse

Amputación parcial o total de una extremidad

GUÍA PARA ATENCIÓN

POR TELÉFONO

LIVEHEALTH ONLINE

Si está en el plan de Pago Directo, por favor, póngase en 
contacto con su médico para averiguar si ofrecen una 
línea de enfermera que se puede utilizar.

Cualquier otra condición que por cual está muy preocupado
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Fechas Importantes

Contacte la Oficina

Información Importante

220 Campus Lane  | Fair f ie ld,  CA 94534  | 707-864-2800 | 1-800-244-4530 | lunes  -  v iernes,  8am -  5pm
customerservice@norcalaborers.org  | http://www.norcalaborers.org/About/ContactUs.htm

Tome la salida de Suisun Valley Road/Green Valley Road. 
En el tenedor a la derecha en Wetzel carretera. En la señal 
de stop, gire a la izquierda en Suisun Valley Road. Diríjase 
directamente más allá de los dos semáforos. A la derecha en 
Campus Lane. Nuestro edificio será la primera a la izquierda. 
Haga la segunda a la izquierda en el estacionamiento frente.

Operaciones: 925-828-2513  training@norcalaborers.org Aprendizaje: 925-556-0858 apprenticeship@norcalaborers.org 

CENTERO DE ENTRENAMIENTO: 1001 Westside Dr, San Ramon, CA 94583

Kaiser Permanente
1-800-464-4000

www.kaiserpermanente.org

Anthem Blue Cross PPO
Búsqueda de Médicos: www.anthem.com/ca

Atención Urgente: www.meemolabs.com/wellpoint/ca.php

Claremont EAP
1-800-834-3773 - M-F, 8-5

24/7 for emergencias clínicas
www.claremonteap.com

Delta Dental
1-800-765-6003

www.deltadentalins.com

Delta Care USA
1-800-422-4234

www.deltadentalins.com

Brightnow! Dental
1-888-274-4486

www.brightnow.com

UnitedHealthcare Dental
1-800-999-3367

www.myuhcdental.com

Anthem Blue View Vision
1-866-723-0515

OptumRx 
Pedido Postal 1-800-562-6223

Ayuda Farmacia 1-800-797-9791
www.optumrx.com

Anthem Futuras Madres 
1-866-664-5404

LiveHealth Online
24/7 1-888-548-3432

www.livehealthonline.com

desde Sacramento - I-80 hacia el oeste

Tome la salida de Suisun Valley Road. Gire a la izquierda en 
la señal de stop en Suisun Valley Road. Siga recto a través de 
una señal de alto y dos semáforos. A la derecha en Campus 
Lane. Nuestro edificio será la primera a la izquierda. Haga la 
segunda a la izquierda en el estacionamiento frente.

desde San Francisco - I-80 hacia el este

Laborers Funds Administrative Office of Northern California, Inc.

cheque de mayo

cheque de junio

cheque de julio

4/27

5/26

6/28

cheque de abril

cheque de mayo

cheque de junio

4/29

5/31

6/30

estado de vacacion

ultimo dia para verificar su dirección en archivo

cheque de vacacion

estado bianual por pensionista

Día Conmemorativo (Memorial Day) - oficina cerrada

segunda solicitud de declaración bianual por pensionista

Día de Independencia (Independence Day)  - oficina cerrada

4/11

4/22

4/29

5/2

5/30

6/15

7/4

Pensión

Anualidad

Otras

www.norcalaborers.org



Laborers Funds Administrative Office
of Northern California, Inc.
220 Campus Lane
Fairfield, CA 94534-1499
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